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Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice,
Domnului ministru Sorin Mihai Campeanu,

Stimate dommnule ministru,

Federatia Sindicatelor Libere din Invatamant, federatie reprezentativi la nivel de
sector de activitate invafAmAnt preuniversitar, care reprezinta drepturile si interesele a
peste 175.000 de membri de sindicat din invagimantul preuniversitar, in calitate de
parte semnatari a Contractului Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Activitate
[nvitimant Preuniversitar ( C.C.M.U.N.S.A.LP.), inregistrat la Ministerul Muncii,
Familiei, Protectiei Sociale si Persoanclor Vérstnice sub nr. 1483/13.11.2014, publicat
in Monitorul Oficial al Roméniei — Partea a V-a nr. 5/26.11.2014, va supune atentiei
urmatoarele probleme decurgand din aplicarea contractului:

I.

Potrivit Anexei nr. 3 — Regulamentul — cadru privind organizarea si functionarea
comisiilor paritare — la C.C.M.U.N.S.A.L.P., fiecare parte semnatard a contractului
colectiv de munci trebuia si-si desemneze reprezentantii in comisie, in termen de
14 zile de la intrarea im vigoare a acestuia.

Conform aceluiasi regulament — cadru, comisia paritara se intruneste lunar sau la
cererea oricareia dintre parti.

C.CM.UNS.AILP. a intrat in vigoare la data de 13.11.2014, data inregistrarii
contractului. PAnd la aceasti dati, nu s-a constituit comisia paritard de la nivelul
Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice, formata dintr-un numir egal de
reprezentanti ai ministerului si ai celor doud federatii sindicale semnatare ale
contractului si nici nu s-a intrunit aceasta, desi existd anumite probleme care au aparut
in aplicarea C.CM.UN.S.A.1P.

In aceste conditii, vii adresim rugimintea de a stabili o intdlnire, pentru a
putea desemna reprezentantii fiecirei pirti semnatare a contractului in comisia
paritari de la nivelul Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice.




IT.

Prin clauzele C.C.M.U.N.S.A.LP., Ministerul Educatiei Nationale (actualmente
Ministerul Educatiei si Cercetdrii $tiintifice) si-a asumat o serie de obligatii care trebuie
indeplinite in cel mai scurt timp, astfel:

1. Conform art. 16 alin. (1) din contract, dupa consultarea obligatorie a
federatiilor sindicale semnatare, ministerul trebuie sa stabileascd, in termen de 100 de
zile de la intrarea in vigoare a acestuia, normativele pentru personalul didactic auxiliar
si nedidactic din invatdmantul preuniversitar. Va rugdm sa aveti in vedere ci, in prezent,
normarea personalului didactic auxiliar si a personalului nedidactic se face in baza unor
acte administrative cu caracter normativ, emise de minister in perioada 1998- 1999,
care nu fin seama de realitatile din unitatile de invatdmant preuniversitar de stat.

2. Conform art. 17 din contract, in termen de 60 de zile de la intrarea in
vigoare a acestuia trebuiau stabilite, in detaliu, normativele pentru personalul din
invatamantul special — clauza nerespectata;

3. Art. 22 alin. (3) din contract stipuleaza elaborarea, in termen de 60 de zile
de la infrarea in vigoare a contractului, a Regulamentului privind examenul medical
gratuit pentru personalul care desfasoara cel putin 3 ore de munca de noapte; pana in
prezent nu s-a discutat cu federatiile sindicale proiectul acestui regulament;

4. Ministerul si-a asumat o serie de obligatiiin ceea ce priveste salarizarea
personalului din invatamantul preuniversitar, prin dispozitiile art. 33 alin. (3) — (5) si art.
35 alin.(2), conform carora:

(3) Ministerul Educatiei Nationale se obligd ca, impreund cu federatiile sindicale
semnatare ale prezentului contract, sd elaboreze, pdnd la 31 ianuarie 2015, un proiect
de act normativ de modificare a Legii nr. 63/2011 privind incadrarea si salarizarea in
anul 2011 a personalului didactic §i didactic auxiliar din invatamant, care sd tind cont
si de dispozifiile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si completdrile
ulterioare.

(4) Ministerul Educatiei Nationale se obligd ca, incepind cu data de 1 ianuarie 2015,
sd_introducd coeficienti suplimentari de diferentiere si de corectie, care sd find cont
inclusiv de structura personalului, specificul activitatii etc. in hotdardrile emise anual de
Guvern privind determinarea costurilor standard per elev/prescolar.

(5) Ministerul Educatiei Nationale se obligd ca, impreund cu federatiile sindicale
semnatare ale prezentului contract colectiv de munca, sd finalizeze in termen de 30 de
zile calendaristice de la inregistrarea prezentului contract, Regulamentul privind
locurile de muncd, categoriile de personal, marimea concretd a sporurilor pentru
condifii de muncd, precum si condifiile de acordare a acestora. Ministerul Educatiei
Nationale se obliga sa depuna diligentele necesare in vederea aprobdrii acestui
Regulament prin hotdrdre de Guvern pana la data de 15 ianuarie 2015.”

Art. 35 alin.(2): ,,Personalul didactic si didactic auxiliar cu o vechime efectivi
neintreruptd in invatamant de peste 10 ani beneficiazda de un spor de stabilitate de 15%
inclus in salariul de baza. Ministerul Educatiei Nationale se obligd ca, in termen de 30
de zile de la intrarea in vigoare a prezentului contract, sd facd demersurile necesare
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pentru ca, in actul normativ de modificare a Legii nr. 63/2011 privind incadrarea si
salarizarea in anul 2011 a personalului didactic si didactic auxiliar din invitamant,
perioadele in care personalul didactic sau didactic auxiliar s-a aflat in concediu fird
plata, conform Legii educafiei nationale nr. 1/2011 si prezentului contract colectiv de
muncd, si concediu pentru cresterea copilului in varstd de pand la 1 an, 2 ani, respectiv
3 ani, dupd data de 12 mai 2011 (data intrdrii in vigoare a Legii nr. 63/2011 ), precum
§i perioada stagiului militar sd nu intrerupd vechimea pentru acordarea sporului de
stabilitate.”

5. Potrivit art. 50 alin.(5) din contract,in termen de 60 de zile de la intrarea in
vigoare a contractului, trebuie incheiat un protocol intre Ministerul Educatiei sl
Cercetarii Stiintifice si Ministerul Sanatatii, privind policlinicile si unititile spitalicesti
in care se asigurd asistentd medicala gratuitd personalului din invitdmant,

6. Conform art. 78 alin. (5) din C.C.M.UN.S.A.LP., pani la data de 31
martie 2015, trebuie elaborat proiectul de lege privind acordarea plitilor compensatorii
pentru personalul din Tnvatdgmantul preuniversitar concediat pentru inaptitudine fizica
si/sau psihicd sau pentru motive care nu tin de persoana lor.

Avand in vedere clauzele C.C.M.U.N.S.A.LP. mai sus mentionate, prin care
ministerul si-a asumat obligatia emiterii unor acte normative si acte administrative cu
caracter normativ, consideram, domnule ministru, cd se impune constituirea comisiei
paritare de la nivelul ministerului si convocarea, in regim de urgentd, a acesteia,
pentru a stabili calendarul discutirii proiectelor acestor acte mormativesi acte
administrative cu caracter normativ.

Va rugam sa aveti in vedere si faptul ca, potrivit prevederilor Regulamentului —
cadru din Anexa nr. 3 la C.C.M.UN.S.A.LP., comisia paritari se intruneste lunar sau la
cererea oricdreia dintre parti.

Cu stima,
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Simion HAN CESCU




