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Catre,
A Sindicatele afiliate,
In atentia liderilor de sindicat,

V& aducem la cunostin{d c&, in Monitorul Oficial al Romaniei partea I nr. 845 din
13.12.2013, a fost publicatd Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 84/2012 privind
stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul 2013, prorogarea unor
termene din acte normative, precum si unele méisuri fiscal-bugetare.

Potrivit art. 2 din ordonanta mentionatd “Prevederile art. 7 alin. (1) din Ordonania
de urgentid a Guvernului nr. 19/2012, aprobatii cu modificiri prin Legea nr. 182/2012, si ale art.
1alin. (4) si (5), art. 2,3, art. 4 alin. (1) 5i (2), art. 6, 7,9, 11, art. 12 alin. (2) si art. 13 ale art. II
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 8012010 pentru completarea art. 11 din Ordonaifa
de urgentd a Guvernului nr. 37/2008 privind reglementarea ustor mdsuri financiare in domeniul
bugetar, precum si pentru instituirea altor misuri financiare in domeniul bugetar, aprobati cu
modificiri si completiiri prin Legea nr. 28312011, se_aplici in mod corespunzitor gi in anul
2013.”

In consecintg, in anul 2013:

- salarizarea personalului didactic gi didactic auxiliar din inva{amant se
realizeazi conform prevederilor Legii nr, 63/2011,

- in cazul decesului unui cadru didactic, nu se acordi celor indreptatiti ajutorul
de deces in cuantum de cinci salarii ale persoanei decedate,

- pentru personalul nou-incadrat pe functii, pentru personalul numit/incadrat in
aceeagi institutiefautoritate publicd pe functii de acelasi fel, precum gi pentru
petsonalul promovat in functii sau in grade/trepte, salarizarea se face la nivelul
de salarizare in plati pentru functiile similare din institutia/autoritatea publica
in care acesta este incadrat. Prevederile art. 1 gi 2 se aplicd in mod corespunzator
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si personalului ale ciirui raporturi de muncé sau serviciu au fost suspendate in
conditiile legii si si-a reluat activitatea in anul 2013,

- munca suplimentard efectuati peste durata normald a timpului de lucru de
citre personalul din sectorul bugetar incadrat in functii de executie sau de
conducere, precum gi munca prestati in zilele de repaus sdptimanal, de
sarbitori legale gi in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementirile in
vigoare, nu se lucreazi, in cadrul schimbului normal de lucry, se vor compensa
numai cu timp liber corespunzitor,

- autoritéitile i institutiile publice, indiferent de modul de finantare, nu vor acorda
premii gi prime de vacanf{i (in aceastd categorie se incadreazd si premiile
aferente distinctiei Gheorghe Lazir),

- nu se acordd ajutoarele sau, dupa caz, indemnizatiile la iegirea la pensie,
retragere, Incetarea raporturilor de serviciu,

- institutiile gi autoritdtile publice centrale i locale, astfel cum sunt definite prin
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile gi completdrile
ulterioare, gi prin Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile si completdirile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de
subordonare, cu exceptia institutiilor finantate integral din venituri proprii, nu
acordd tichete de masa personalului din cadrul acestora,

- in bugetele institutiilor publice centrale i locale, indiferent de sistemul de
finantare si de subordonare, nu se previad sume pentru acordarea de tichete-
cadou si tichete de vacanti personalului din cadrul acestora,

Prevederile art. 21 din Legea cadru nr. 284/2010, referitoare la elaborarea
Regulamentului privind stabilirea locurilor de muncé, categoriile de personal, médrimea
concreti a sporului pentru conditii de muncd, precum si conditiile de acordare a
acestuia, se aplica incepand cu data de 1 ianuarie 2014.

Tot la data de 1 ianuarie 2014 a fost prorogatd gi intrarea in vigoare a dispozifiilor
art. 361 alin. 3 lit. g) din Legea educafiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si
completdrile ulterioare, privind alocarea a minimum 6% din produsul intern brut pentru

finantarea sistemului national de inv&{dmant.
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