MINISTERUL EDUCATIEI §1
CERCETARII STIINTIEICES CABINET MINISTRU

ORDIN
privind aprobarea normelor de platd a comisiilor de examen pentru concursul de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul
preuniversitar, sesiunea 2015

in temeiul art. 89, art. 94, art. 104 si art. 111 alin. (1) lit. d) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul preuniversitar fn anul scolar 2015-2016,
aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4895/2014, cu modificarile si
completarile utterioare;

In baza Hotararii Guvernului nr. 26/2015 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice,

Ministrul Educatiei si Cercetarii Stiintifice
emite prezentul ordin:

Art. 1 Se aproba normele privind plata comisiilor de examen pentru concursul
national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate din
invatamantul preuniversitar, sesiunea 2015, conform anexei care face parte integranti
din prezentul ordin.

Art, 2 Cu data intrarii in vigoare a acestui ordin, se abroga Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3594/2014 privind aprobarea normelor de plata a comisiilor de
examen pentru concursul de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate din invatamantul preuniversitar, sesiunea 2014,

Art. 3 Directia Generala Management §i Retea Scolara, Directia Generald
Buget-Finante, Salarizare si Resurse Umane din cadrul Ministerului Educatiei si
Cercetarii Stiintifice, inspectoratele scolare si unitatile de invatamant preuniversitar
duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
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Anexa la Ordinul min;stru}ui educatiei si cercetarii
stiintifice nr, %795 1 o .OG. 2015

NORME
privind plata comisiilor de examen pentru concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatdmantul preuniversitar, sesiunea 2015

In toate judetele si municipiul Bucuresti concursul de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate, sesiunea 2015, se organizeaza cu respectarea
prevederilor Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2015-2016, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei si
cercetdrii stiinfifice nr. 4895/2014, cu modificarile si completirile ulterioare.

1. Comisia judeteana/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a
concursului de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate:

Pentru organizarea i desfagurarea concursului se numeste comisia judeteana/municipiului
Bucuresti de organizare si desfasurare a concursului, prin decizia inspectorului scolar general, n
urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/ inspector scolar;

b} 2-7 secretari - inspectori scolari cu atributii referitoare la managementul resurselor umane;

¢) 2-6 informaticieni/analisti programatori - fiecare salarizat cu un tarif de 1,45 lei/fisa
candidat operat;

d) consilierut juridic al inspectoratului scotar.

2, Comisia din centrele de concurs in care se desfasoara proba scrisi:

Proba scrisa a concursului are loc in centre de concurs in care pot fi arondati cel mult 500 de
candidati. Activitatea centrului de concurs este coordonatd de o comisie, numitd prin decizia
inspectorului scolar general, in urmétoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar;

b) secretar - directorul/directorul adjunct al unitatii de invatdmant in care se desfasoard
proba scrisa - salarizat cu 120 lei;

c) 4-8 membri - inspectori scolari, directori/directori adjuncti;

d) informatician/analist programator/ajutor analist programator - salarizat cu 100 lei;

e) profesori asistenti (supraveghetori) - 6 ore/zi, fiecare salarizat cu un tarif de 30 lei/z.

3. Comisia judeteanad/municipiului Bucuresti de organizare si desfasurare a
probelor practice/orale n profilul postului si a inspectiilor speciale la clasi:

Comisia judeteana/municipiului  Bucuresti de organizare si desfasurare a probelor
practice/orale in profilul postului sia inspectiilor speciale la clasa, numitd prin decizia inspectorului
scolar general, are urmatoarea componenta:

a} presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar;

b) membri - cite doi profesori titulari, cu gradul didactic | sau Il, cu specializarea in profilul
postului/responsabili ai comisilor metodice cu specializarea in profilul postului/inspectori scolari cu
specializarea in profilul postului/metodisti ai inspectoratului scolar cu specializarea in profilul
postului, pentru fiecare disciplind de concurs la care s-au inscris candidati, pentru cel mult 40 de
candidati - fiecare salarizat cu un tarif de 4,35 lei/candidat;

¢) secretar - inspector scolar.




4. Comisia de evaluare a lucrarilor scrise:
Comisia de evaluare a lucrarilor scrise se constituie la nivelul fiecarui centru de
evaluare, prin decizie a inspectorului scolar general, in urmatoarea componenta:

a) presedinte - inspector scolar general adjunct/inspector scolar

b) profesori evaluatori:
« cite doi profesori evaluatori din invatamantul preuniversitar avand gradul
didactic | sau Il pentru fiecare disciplind de concurs/100 lucrari scrise - salarizat
cu un tarif de 7,50 lei/lucrare evaluata;
« al treilea profesor, dupa caz, conform art. 67 alin. (7) din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul
scolar 2015-2016, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 4895/2014, cu modificarile si completarile ulterioare - salarizat cu un tarif
de 7,50 lei/lucrare evaluata;

c) 3-5 secretari de comisie - cadre didactice din Tnvatamantul preuniversitar - fiecare

salarizat cu 150 lei;

d) 3-5 informaticieni - fiecare salarizat cu un tarif de 1,45 lei/lucrare scrisa operata.

Notd. in mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identificd profesori
evaluatori din invatdmdantul preuniversitar avdnd gradul didactic | sau Il, inspectorul
scolar general poate numi, cu avizul Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice,
membri in comisiile de evaluare a lucrarilor scrise profesori titulari din invatdmdantul
preuniversitar, care au dobdandit cel putin definitivarea in invdtdmdnt sau cadre
didactice din invatdmdantul universitar, salarizati cu un tarif de 7,50 lei/lucrare
evaluata.

In mod exceptional, in situatia in care presedintele comisiei de evaluare este un
cadru didactic universitar, avand cel putin gradul de lector sau sef de lucrdri, acesta
este salarizat cu 305 lei. In aceastd situatie, drepturile salariale se achitd de cdtre
unitdtile de invdtdmént preuniversitar in care este organizat centrul de evaluare
respectiv.

5. Comisia de rezolvare a contestatiilor:

Pentru contestarea lucrarilor evaluate de comisia de evaluare de la punctul 4 se
constituie, prin decizie a inspectorului scolar general, comisia de rezolvare a contestatiilor
formata in totalitate din alte persoane decat cele din comisia de evaluare a lucrdrilor
scrise:

a) presedinte - inspector scolar general/inspector scolar general adjunct/inspector
scolar;

b) profesori evaluatori:

+ cate doi profesori evaluatori din invatamantul preuniversitar avand gradul
didactic | sau Il pentru fiecare disciplina de concurs/100 lucrari scrise - satarizat
cu un tarif de 7,50 lei/lucrare evaluata;

« al treilea profesor, dupa caz, conform art. 67 alin. (7) din Metodologia-cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invatdmantul preuniversitar in anul
scolar 2015-2016, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale
nr. 4895/2014, cu modificarile si completarile ulterioare - salarizat cu un tarif
de 7,50 lei/lucrare evaluata;

¢) 2-3 secretari de comisie - cadre didactice din invatamantul preuniversitar - fiecare

salarizat cu 150 lei;

d) 2-3 informaticieni - fiecare salarizat cu un tarif de 1,45 lei/lu ; j;é operata.




Notd. in mod exceptional, pentru disciplinele la care nu se identificd profesori
evaluatori din Tnvdf{dméntul preuniversitar avind gradul didactic I sau ll, inspectorul
scolar general poate numi, cu avizul Ministerului Educatiei si Cercetdrii Stiintifice,
membri in comisia de rezolvare a contestatiilor profesori titulari din invdtdméntul
preuniversitar, care au dobdndit cel putin definitivarea in invdtdmdnt sau cadre
didactice din invatdmantul universitar, salarizati cu un tarif de 7,50 lei/lucrare
evaluata.

6. Modalitatea de plata:

Persoanele care fac parte din comisiile prevazute de prezentul ordin beneficiaza de
decontarea cheltuielilor de cazare, transport si diurna, dupa caz, conform legii.

Fondurile, pentru plata informaticienilor/analistilor programatori/ajutorilor analisiti
programatori care fac parte din comisia judeteana/comisia municipiului Bucuresti de
organizare §i desfasurare a concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante/rezervate din invatamantul preuniversitar, se asigurd de
inspectoratul scolar.

Inspectoratul scolar/unitdtile de finvatamant in care se organizeaza centre de
concurs/evaluare/contestatii vor elibera adeverinte nominale care cuprind informatiile
necesare pentru plata activitatii depuse de catre membrii comisiilor prevazute la punctele
2-5, din cadrul concursului national de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2015. Adeverinta va fi semnata
de inspectorul scolar general/directorul unitatii de invatamant, pe baza listei alcatuite si
semnate de presedintele comisiei respective.

Drepturile salariale pentru plata personalului salarizat care face parte din comisiile
prevazute la punctele 2-5 vor fi achitate de unitdtile de invatdméant preuniversitar/
inspectoratul scolar in care membrii comisiilor respective sunt incadrati in anul scolar
2014-2015.

Inspectorii scolari generali, inspectorii scolari generali adjuncti si inspectorii scolari
care fac parte din comisiile prevazute de prezentul ordin nu sunt salarizati.

Nota:
Pentru personalul salarizat aflat n activitate in perioada desfasurarii concursului,
participarea la aceste activitati se realizeazd cu conditia recuperarii activitatilor

corespunzatoare functiei de baza, din perioada respectiva.




